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 こんな悩みありませんか？   

 ㋹ 採用しても思うように育たない、定着率が悪い 

 ㋹ 時間をかけて教育しているけど育たない 
 ㋹ 限られた人材を効果的に活かしたいが、組織がうまくまわらない・・・・etc 
 
   このテストの分析から、御社の求める人材・不足している人材 
   組織全体の活性化の為の人事異動などの悩みを解決できる診断ツールです。 
  
 ≪ 定着率をＵＰさせ、組織全体の活性化、スタッフのやる気を引出します ≫ 

 

ＡＣＳ個性分析セミナー・研修・講座について  

～ 自分を知る ～ 
 他人から見た本当の自分を理解することで あなたが相手に与える印象を知ることができます。 
 無理しないコミュニケーションスタイルができます。 
  
～ 相手を知る ～ 
 自分と相手の違いを明確にすることで 、相手の気持ちや行動が読めるようになります。 
 コミュニケーションがうまくいかないのは 「誰か」や「あなたの何か」が悪いのではなく、 
ただ自分を知らないだけなのです。 
 
 
診断であなたの内面を知り、人間関係の問題や自分の居心地の良い環境・生き方が明確になります。 

１２尺度の個性分析・・・グラフによって、「個性を見える化」し、 
 「自分の本当の性格を知る 」ことができる新しい形のコミュニケーション診断 



 ≪手順１≫  受講される方に事前に120問のテストをしていただきます。 

        ≪ テストを行う際の注意 ≫ 

        個人の発想を測るものなので、7分間と時間を決めて、即答して頂く。 

 ≪手順２≫  ①お名前を漢字または、アルファベットにて御記入下さい。 

         年齢 ・男女も御記入下さい。   

 ≪測定方法≫  120項目からなる設問に「はい」「いいえ」「どちらともいえない」の 

         ３択方式で○を付けて下さい。 

  
御名前・年齢・男女を御記入 

ＡＣＳ個性分析セミナー・研修・講座について  



  ≪解答後≫   設問用紙を回収して頂き、弊社へ郵送願います。 

             

  ≪結果入力≫  下記のような分析結果が３枚出ます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ≪講座当日≫ 結果①を受講者個人にお渡し、御自身の個性分析グラフを見て頂きながら 

          １２尺度の説明をさせていただきます。 

ＡＣＳ個性分析セミナー・研修・講座について  



   面接では、似ている二人。しかし、全く違う個性 

「表出性」「共感性」が、二人とも高く、明るく元気な人と感じられ、二人と
も外交的な仕事に向いてるように見えます. 

しかし、Ａさんは営業向きですが、Ｂさんは、見かけと違って、与えられた仕
事をコツコツこなす仕事に向いてます。 

Ａさん Ｂさん 

表出性 表出性 

共感性 共感性 



 ＊チームワークを大切にするグラフ     ＊個人プレイの多いグラフ 

チームワークを大切にし、組織に溶け込むか、個人プレイが得意で、 
組織になじまないかが判定できる。 

個人の個性を知り、適材適所が判定できる 



組織の構成が適切かどうかを判定できる。         ＊中間管理職がネック 

※診断の結果、経営責任者と現場責任者との共通認識ができ、組織改善が行われる方針が決定しました。 

グラフサンプル 組織診断 



セミナー内容・実績 
 
・三菱東京UFJコンサルティング主催管理職セミナー  
・中小企業向けコミュニケーションセミナー 
・商工会議所向け～恋愛学から学ぶビジネスコミュニケーション～ 
・部下のモチベーション維持向上と指導方法 
・これで迷わない右腕管理職・リーダーの選び方 
・最強の人材教育（採用～育成～管理職適性の見極め方など） 
・コーチ、カウンセラーのための信頼される 
・学生向け自分の個性と適職を知る講座 
・婚活活動を効果的にするための恋愛コミュニケーション 
・あなたの起業は大丈夫？自分の強みを知り弱みをカバーする個性診断 
・「できないことはするな！」苦手なことを辞めて目標達成する方法 
・介護職とコミュニケーション 
 など 
 
＊具体的な希望条件をお聞きしながら講座内容を組み立てします。 
セミナー・講座料金（2時間程度）・・・10０,000円～（税抜） 別途人数分のアセスメント料金 

 セミナー・講座・研修等の御依頼は   

１）お申込み  ⇒ FAXもしくはメールにて御社希望の研修・テスト等の内容と 

          人数を担当者へお知らせ下さい。お打合せいたします。 
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ＡＣＳ個性分析セミナー・研修・講座について  



セミナー当日ご準備いただきたいもの 

・プロジェクター ・スクリーン  

セミナーの流れ （2時間～3時間） 

① グラフの結果を受講者個人にお渡し、御自身の個性分析グラフを確認して頂く。 

② コミュニケーションについての講義（ビジネス・恋愛・転職などテーマに合わせた） 

③ 自分自身の個性診断の分析と客観的なコミュニケーションを分析（診断結果を参照） 

④ １２尺度を１尺度ごとに説明。例え話を入れながら、グラフの個性を伝える。 

⑤ 受講者のグラフのみをプロジェクターにて映し、グラフ全体の読み方ポイントを解説。 

  （希望の場合のみ☆後日個別対応の希望が多いです。） 

⑥ 色々なグラフを見ながら、コミュニケーションのポイントや事例を説明。 

⑦ 受講者個人から自分のグラフについての質問等あれば解答をする。 

⑧ 最後に「個性はいい・悪い」ではない。 

 

 

 

 

 

ＡＣＳ個性分析セミナー・研修・講座について  



≪ １．個人の個性を知り、活かし方、成果の出し方が変わる  ≫ 
  組織に溶け込みやすいタイプか、個人プレイが得意で組織になじみにくいか 
  企画力があり、困難なことがあっても立ち向かう力がるかどうか、ストレスをためるタイプか 
  変化に対応し順応しやしやすいか、適応しにくいタイプ 
  緻密な作業を得意とするか、変化のあるダイナミックな作業を得意とするか 
  粘り強く同じことを繰り返し、あきらめないタイプか、あきらめが早いか  
    ・・・・などを知ることで、自分の強み、弱みを知り結果につなげる仕事仕方、させ方をアドバイスできます。 
  
≪ ２．上司・部下との相性、指示の出し方が変わる ≫ 
  自分の頭で考え行動できるか、指示を忠実に守るタイプか 
  任せると力を発揮するタイプか、迷い、不安を持つタイプか 
  叱られてもつぶれないタイプかどうか 
  上司の意図することをくみ取れるタイプかどうか 
  １つのことに対して深く考えるタイプか、動いて感じるタイプか 
   ・・・・・などを知ることで、指示の出し方、声をかけるタイミング、関係性の作り方をアドバイスします。 
  
≪ ３．リーダー・社長の役割として ≫ 
  
採用した人材をどう生かすかどうかは、上司や仕事の環境に大きく左右されるのは言うまでもありません。 
組織と売上を支える人材のコミュニケーション能力を分析することで指示の出し方、接し方が変わります。 
 また、適材適所の発掘、個人の資質を理解することで、最短で最大の効果を出すことが可能です。 
  
≪ ４．採用時に欲しい人材を的確に判断 ≫ 
  
面接におけるパフォーマンスはどの面接者も訓練され上手です。担当者の印象もまちまち。 
たった30分程度では判断する明確な基準をもつことはどの会社も難しいと悩んでいます。 
1回の面接で本来もっている資質を見抜くことができたら。 
また、会社にとって必要な人材がはっきりと判断できたらどうでしょうか？ 
 必要な人材の判断と質の高い人材を選べるツールです。 

ＡＣＳ個性分析を活用した講座をして見えてくる組織と今後  



       “ 個性は、変わらない ” が 

     “コミュニケーション行動は変えられる” 

 

     短所を嘆かず、長所を伸ばす！！ 

    「個性は素晴らしいものです。 

      個性の傾向を知り、自己承認をすることで 

        個性を上手に活かした環境を創る努力ができ 

      楽しく生きやすくなります！！」 

個性を活かす組織づくりは 
『会社の業績と個人の幸せ』に繋がります。 

個性を知るとビジネスがよりスムーズに！  


